
ЗВІТ 

про роботу Ради з питань внутрішньо переміщених осіб при 

Миколаївській обласній військовій адміністрації за 2025 рік 

 

Відповідно до статей 2, 23, пункту 9 частини першої статті 39 Закону 

України «Про місцеві державні адміністрації», статей 4, 15 Закону України 

«Про правовий режим воєнного стану», Указу Президента України від 24 

лютого 2022 року № 68/2022 «Про утворення військових адміністрацій», 

Указу Президента України від 20 жовтня 2025 року № 793/2025 «Про 

продовження строку дії воєнного стану в Україні», затвердженого Законом 

України «Про затвердження Указу Президента України «Про продовження 

строку дії воєнного стану в Україні» від 21 жовтня 2025 року № 4643-ІХ, 

Положення про Раду з питань внутрішньо переміщених осіб при 

Миколаївській обласній військовій адміністрації, затвердженого 

розпорядженням начальника обласної військової адміністрації від 29 серпня 

2023 року № 338-р та розпорядженням від 09 грудня 2025 року №539-р «Про 

затвердження складу ради з питань внутрішньо переміщених осіб при 

Миколаївській обласній військовій адміністрації» на території Миколаївської 

області діє Рада з питань ВПО при Миколаївській ОВА. 

За звітний період Миколаївська область залишається одним із 

ключових регіонів прийняття внутрішньо переміщених осіб. Станом на 

кінець 2025 року в Миколаївській області офіційно зареєстровано 119 704 

ВПО, з яких 29 057 – діти. Протягом 2025 року діяльність Ради з питань ВПО 

при Миколаївській ОВА була спрямована на реалізацію стратегічних завдань 

із захисту прав переселенців. Робота велася згідно із затвердженим планом 

(Рішенням Ради з питань внутрішньо переміщених осіб при Миколаївській 

обласній військовій адміністрації, протокол №3 від 22.04.2025 р.) , 

фокусуючись на практичних інструментах соціальної адаптації та створенні 

умов для повноцінної інтеграції ВПО у територіальних громадах. 

  



Виконання плану роботи: 

№ 

п/п 
Завдання згідно з планом Фактично виконана робота 

Результат / 

Показник 

Організаційні питання 

1 

Проведення засідань Ради з питань 

внутрішньо переміщених осіб при 

МОВА (далі – Рада з питань ВПО) 

Засідання раз на два місяці. 

Проведено 5 засідань 

(березень, травень, липень, 

вересень, грудень). Відбулося 

оновлення складу Ради та 

обрання нового голови 

(березень 2025). 

Протоколи №1–4. 

2 

Прийом та опрацювання звернень 

внутрішньо переміщенних ociб 

(далі – ВПО) та громадських 

об'єднань, які опікуються ВПО 

Впроваджено формат онлайн-

консультування через 

Telegram-чат Ради та 

електронну пошту.  

Надано юр. допомогу 

спільно з 

гуманітарними 

місіями в межах 

області. 

3 

Інформування громадськості про 

діяльність Ради з питань ВПО, 

прийняті рішення та їх виконання 

на офіційному сайті Ради з питань 

ВПО та сторінці Ради з питань ВПО 

у соціальній мережі Facebook 

1. Створено сторінку у 

Facebook 

https://www.facebook.com/share

/18S9WeBSCH/?mibextid=ww

XIfr (вересень 2025). 

2. Оновлено вкладку на сайті 

Департаменту. 

3. Запущено канал на Порталі 

Рад ВПО (серпень 2025). 

4. Південноукраїнський 

Форум Рад ВПО (м. Одеса), III 

Всеукраїнський форум Рад 

ВПО (м. Київ).  

5. Створено WhatsApp-чат 

https://chat.whatsapp.com/JiszD

VPjiQz0yyi8VnoOc1?mode=gi_

t для Рад ВПО трьох областей 

для Рад ВПО південних 

регіонів (Миколаївська, 

Одеська, Херсонська) для 

координації з фасилітаторами 

та обміну контактами (8 

грудня 2025 року). 

1.Розширено канали 

комунікації (сайт, 

Facebook, Telegram, 

WhatsApp). 

2.Відвідування 

форумів та 

налогодження 

комунікації між 

Радами ВПО 

3.Налагоджено 

міжрегіональну 

горизонтальну 

комунікацію. 

Підготовлено та 

затверджено. 

4 

Структурування діяльності Ради з 

питань ВПО за пріоритетними 

напрямками, формування робочих 

груп за участі відповідних 

підрозділів Миколаївської ОВА, 

районних рад при районних ВА, 

інших зацікавлених осіб, які не 

входять до складу Ради 

Рада виступила амбасадором 

формування консультативно-

дорадчих органів у 

Миколаївській області.  

Здійснено повний супровід 

громад:  

1. Консультування щодо 

порядку формування складів 

Рад та проведення установчих 

засідань.  

2. Методична допомога 

громадам, які створювали 

1. Залучено 

представників 25 Рад 

ВПО області усіх 

рівнів.  

2. Налагоджено 

ієрархічну 

комунікацію: ТГ — 

Райони — Область.  

3. Планування 

формування робочих 

груп за участі 

структурних 
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Ради вперше.  

3. Організовано та проведено 

стратегічний воркшоп (9-10 

грудня). 

підрозділів МОВА та 

зовнішніх експертів. 

 

Поточна діяльність 

5 

Прийняття участі у ceмінapax, 

навчаннях та інших заходах 

організованих урядовими 

комісіями, міжнародними 

партнерами, національними 

громадськими об'єднаннями та 

Миколаївською ОВА 

Члени Ради взяли участь у 

воркшопі (9-10 грудня). 

Постійна участь у заходах від 

БО «БФ SSS» та 

Уповноваженого ВРУ з прав 

людини. 

Підвищення 

кваліфікації членів 

обласної Ради. 

6 

Організація навчання представників  

Ради з питань внутрішньо 

переміщенних осіб при 

Миколаївській ОВА 

Проведено комплексне 

навчання членів обласної та 

місцевих Рад у форматі 

дводенного воркшопу (9-10 

грудня). Крім того, члени Ради 

пройшли навчання від 

партнерів (БО «БФ SSS, 

Уповноважений ВРУ). 

Підвищено 

кваліфікацію активу 

Ради (5 осіб від 

обласної Ради). 

Опановано теми: 

1. Стандарти ведення 

протоколів та 

порядків денних. 

2. Проведення 

установчих засідань. 

3. Адвокація прав 

ВПО. 

7 

Здійснення інформаційного 

супроводу представників громад у 

створенні Рад з питань внутрішньо 

переміщенних осіб в Миколаївській 

області 

Проведено консультації для 25 

громад області щодо 

оновлення складів Рад. 
Здійснено супровід процесу 

підготовки установчих 

документів. Створено «банк 

інформації» (контакти голів та 

секретарів громадських Рад). 

Організовано пряму 

комунікацію між 

обласною Радою та 

громадами для 

оперативного 

вирішення питань 

ВПО. 

8 

Здійснення моніторингу виконання 

обласних та місцевих програм 

управліннями та департаментами 

державних органів влади та органів 

місцевого самоврядування, в розрізі 

захисту прав внутрішньо 

переміщенних осіб. Долучення до 

розробки нових програм, внесення 

змін та надання пропозицій у діючі 

програми Миколаївської ОВА 

1. Розпочато підготовку до 

впровадження нової обласної 

програми ВПО (після 

завершення  програми 2025 

р.). 

2.Взято активну участь у 

загальнонаціональних 

консультаціях щодо внесення 

змін до Типового положення 

про Раду ВПО (Постанова 

КМУ №812). Надано 

пропозиції щодо редакційних 

правок та розширення 

повноважень Рад. 

3.Ініційовано та забезпечено 

приведення Положення про 

Раду при МОВА у 

1.Адвокація 

врахування потреб 

ВПО у нових 

стратегіях. 

2. Очікується 

затвердження змін 

Постанови №812 у 

2026 році. 

3.Розпорядження 

голови МОВА від 

02.12.2025 р. №518-р, 

яким внесено зміни до 

Положення з 

урахуванням 

напрацьованих 

членами Ради 

зауважень. 



відповідність до Постанови 

КМУ №812. 

 

9 

Сприяння вирішенню житлових 

питань ВПО шляхом: 

- аналізу житлових програм 

(державних, регіональних, 

місцевих) та інформування про 

них ВПО; 

- моніторингу місць тимчасового 

перебування ВПО 

1. Здійснено моніторинг 5 

офіційно затверджених МТП 

області щодо дотримання 

стандартів проживання 

2. Проведено аналіз у 

неофіційному місці 

компактного проживання 

(Коблівська ТГ).Виявлено 

відсутність опалення та умов 

інклюзії. 

3. Представники Ради залучені 

до роботи комісій з питань 

розподілу 100% державної 

субвенції на ремонт об’єктів 

для фонду тимчасового житла. 

4. Аналіз житлових програм 

заплановано на 2026 рік. 

1. Здійснення 

моніторингу 5 МТП. 

2. Погоджено 

виділення коштів на 

ремонт об'єктів у 

Софіївській, 

Коблівській та 

Чорноморській 

громадах. 

3. Аналіз житлових 

програм (державних 

та місцевих) 

перенесено на 2026 

рік. 

10 

Поширення інформації серед Рад 

ВПО, громад Миколаївської області 

щодо необхідності проведення 

опитування серед внутрішньо 

переміщених осіб з метою 

визначення їх потреб (Наказ 

Мінреінтеграції від 13.09.2024 р. № 

288) 

Вивчено та розповсюджено 

досвід Вознесенської громади 

(опитування щодо інтеграції). 

Проведено анкетування 

потреб у пілотних ТГ. 

Дані використані для 

корекції планів 

роботи. 

11 

Інформування ВПО: 

- про можливість отримання 

ваучера на навчання від 

Державного центру зайнятості; 

- про можливість навчання та 

отримання грантів на відкриття 

власної справи благодійних 

фондів та громадських 

організацій, державних 

установ;  

- про наповнення Реєстрів 

збитку, завданих агресією РФ 

проти України 

Активне інформування про 

ваучери (2 млн грн). 

Представників Ради залучено 

до міської комісії з питань 

надання ваучерів у Миколаєві. 

Юридичний супровід 

ВПО у отриманні 

освітніх грантів. 

12 

Сприяння інтеграції ВПО у громади 

Миколаївської області шляхом: 

- проведення спільних заходів з 

місцевими жителями;  

Залучення ВПО до 

«Університетів третього віку» 

(досвід Миколаєва, Кривого 

Озера). Спільні культурні 

1.Входження 

представників Ради до 

РГ з розробки Статуту 

Миколаївської ТГ 



- залучення ВПО до розробки та 

виконання місцевих програм; 

- активного включення ВПО в 

соц. мережі для обміну 

інформацією 

заходи для зниження 

соціальної напруги. 

Входження представіників 

ради до складу робочої групи 

з розробки Статуту ТГ міста 

Миколаєва, комісія з питань 

обліку нерухомого майна для 

проведення ремонту, 

реконструкції об’єктів МТП 

для проживання ВПО, рада з 

питань Безбар’єрності, 

експертна рада. 

(закріплення статусу 

Ради ВПО).  

2. Робота у комісії з 

питань обліку 

нерухомого майна для 

ремонту/реконструкці

ї МТП.  

3. Участь у Раді з 

питань 

Безбар’єрності. 

 

13 

Налагодження співробітництва з 

міжнародними організаціями, 

благодійними фондами та 

громадськими організаціями для 

захисту прав та інтеграції ВПО в 

Миколаївській області 

Створено Telegram-чат для 

гуманітарного реагування (10+ 

організацій: «Рокада», «10 

квітня», «Посмішка», «Право 

на захист», «Щедрик» тощо). 

Координація 

допомоги з 

міжнародними 

донорами. 

14 

Підготовка звіту за 2025 р. та плану 

роботи Ради з питань ВПО на 2026 

рік 

Проведено узагальнення 

результатів діяльності за 5 

засідань Ради за 2025 рік.  

Створено звіт 

діяльності Ради ВПО 

при МОВА.  

 

Пріоритетні завдання на 2026 рік: 

Стратегічне планування: Організація та проведення дводенної 

фасилітаційної сесії (орієнтовно - лютий 2026 року) для членів Ради. 

Мета: розробка детального Стратегічного та Операційного планів 

діяльності Ради на 2026–2027 рр. 

Формат: офлайн-захід із залученням сертифікованих тренерів та 

фасилітаторів (зокрема, за підтримки БО «БФ «Stabilization Support Services» 

та власних експертів Ради). Розглядається можливість проведення заходу на 

виїзній локації для повного занурення у планування. 

Моніторинг та реагування: Здійснення адвокаційного супроводу 

розв'язання проблем у "неофіційних" місцях проживання ВПО (зокрема, в 

Коблівській ТГ). Проведення роз'яснювальної роботи серед мешканців щодо 

можливостей переїзду у пристосовані заклади. 

Нормотворча діяльність: Участь у розробці обласної програми 

підтримки ВПО на 2026 рік. Сприяння інтеграції Рад ВПО у Статути 

територіальних громад Миколаївщини. 

Висновки та перспективи розвитку: 



Підбиваючи підсумки діяльності Ради з питань ВПО при 

Миколаївській ОВА за 2025 рік, слід зазначити, що звітний період став 

етапом трансформації та розширення впливу. Оновлення складу Ради та 

залучення експертів із міжнародних організацій дозволило перейти від 

формального консультування до реальної адвокації прав майже 120 тисяч 

внутрішньо переміщених осіб, що перебувають в області. 

Ключові результати року: 

• Системність: Побудовано ієрархічну мережу взаємодії з 25 громадами 

області (включаючи Миколаївську, Вознесенську, Коблівську та інші 

ТГ), що робить Раду при ОВА центром методичної підтримки для 

всього регіону. 

• Експертність: Члени Ради інтегровані в найважливіші робочі групи 

(від розробки Статуту міста до комісій з питань житлових субвенцій та 

ваучерів на навчання). 

• Реагування: Рада продемонструвала здатність виявляти та працювати 

з критичними кейсами (моніторинг неофіційного проживання в 

Коблево). 

Пріоритети на 2026 рік: Головною метою на наступний період є перехід 

до довгострокового планування. Вже у лютому 2026 року заплановано 

проведення дводенної стратегічної сесії (за підтримки SSS та сертифікованих 

тренерів), результатом якої стане Операційний план на 2026-2027 роки. 

Ініціювання комплексного моніторингу умов проживання ВПО у Коблівській 

ТГ спільно з Представником Уповноваженого ВРУ з прав людини та 

залученням членів обласної Ради з питань ВПО. Направлення офіційного 

запиту на публічну інформацію до Коблівської сільської ради щодо 

правового статусу місця компактного проживання, джерел його 

фінансування та реального стану забезпечення потреб осіб, що там 

перебувають. За результатами моніторингу та отриманих відповідей - 

налагодження прямої комунікації з новоутвореною Радою з питань ВПО при 

Коблівській сільській раді (процес створення якої розпочато у 2025 році) для 



спільного вирішення питань безпеки, інклюзії та можливого переміщення 

мешканців у пристосовані заклади в межах чинних державних програм. 

 

Голова Ради з питань 

ВПО при 

Миколаївській ОВА 

 

 

_________________ Олена КАПЛІЙ 

 


