
ЗВІТ 

про діяльність Ради з питань внутрішньо переміщених осіб при  

Мар’їнській міській військовій адміністрації за період 2023–2025 років 

1. Загальна інформація про Раду 

Рада з питань внутрішньо переміщених осіб при Мар’їнській міській військовій 

адміністрації (далі — Рада) утворена відповідно до розпорядження начальника Мар’їнської 

міської військової адміністрації від 11 серпня 2023 року № 97-од. 

Рада є консультативно-дорадчим органом, діяльність якого здійснюється відповідно 

до Конституції України, законів України, актів Кабінету Міністрів України, розпоряджень 

начальника Мар’їнської міської військової адміністрації та Положення про Раду з питань 

внутрішньо переміщених осіб. 

У своїй діяльності Рада керується принципами верховенства права, законності, 

прозорості, гласності, колегіальності, гендерної рівності та інклюзивності. 

2. Склад Ради 

Персональний склад Ради налічує 19 осіб, з яких: 

- 6 осіб — представники органів місцевого самоврядування (внутрішньо переміщені 

особи); 

- 13 осіб — внутрішньо переміщені особи, у тому числі представники громадського 

сектору, які здійснюють діяльність у сфері захисту прав та підтримки внутрішньо 

переміщених осіб. 

Такий склад забезпечує представництво інтересів ВПО, міжсекторальну взаємодію 

та врахування практичного досвіду роботи з внутрішньо переміщеними особами. 

3. Організація роботи Ради 

У період 2023–2025 років Радою проведено 11 засідань, зокрема: 

- 3 засідання — у 2023 році; 

- 4 засідання — у 2024 році; 

- 4 засідання — у 2025 році. 

Засідання Ради проводилися регулярно, не рідше одного разу на квартал, що 

відповідає вимогам Положення про Раду. 

4. Основні напрями діяльності 

Упродовж звітного періоду Рада системно розглядала актуальні питання, пов’язані 

з: 

- соціальним захистом та гуманітарною підтримкою внутрішньо переміщених осіб; 

- організацією освітнього процесу та інклюзивного навчання дітей, у тому числі дітей 

з особливими освітніми потребами; 

- наданням психологічної допомоги та реабілітації дорослих і дітей; 

- сприянням працевлаштуванню внутрішньо переміщених осіб; 

- розвитком та доступністю соціальних послуг; 

- вирішенням організаційних питань діяльності Ради. 

Окрема увага приділялася взаємодії з громадськими, благодійними та міжнародними 

організаціями, а також координації гуманітарної допомоги. 



5. Міжвідомча та міжсекторальна взаємодія 

Рада активно співпрацювала з державними органами та установами, зокрема: 

- Селидівсько-Мар’їнським управлінням Покровської філії Донецького обласного 

центру зайнятості — щодо сприяння працевлаштуванню ВПО та консультування 

роботодавців; 

- Головним управлінням Пенсійного фонду України в Донецькій області — з питань 

пенсійного забезпечення, перерахунку соціальних виплат, надання пільг та користування 

електронними сервісами; 

- Головним управлінням Національної соціальної сервісної служби України в 

Донецькій області. 

Також здійснювалася співпраця з благодійними та міжнародними організаціями: БФ 

«Стабілізейшен Суппорт Сервісез»; Global Empowerment Mission Ukraine (GEM) у 

партнерстві з Howard G. Buffett Foundation (HGBF); БФ «ПЛІЧ-О-ПЛІЧ»; Благодійний 

фонд братів Мкртчан; БФ «Право на захист» та іншими. 

До роботи Ради залучалися структурні підрозділи Мар’їнської міської військової 

адміністрації та комунальні установи, зокрема: 

- Управління соціального захисту населення; 

- Відділ освіти, культури, молоді та спорту; 

- Гуманітарний хаб Мар’їнської МВА; 

- Мар’їнський центр комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю «Вогник надії»; 

- Служба у справах дітей; 

- Мар’їнський міський центр надання соціальних послуг. 

6. Висновки та подальші кроки 

Таким чином, упродовж 2023–2025 років Рада з питань внутрішньо переміщених 

осіб підтвердила інституційну спроможність, забезпечила стабільну діяльність 

консультативно-дорадчого органу та системний розгляд актуальних питань, що 

стосуються внутрішньо переміщених осіб. 

Діяльність Ради сприяла соціальній згуртованості, інтеграції внутрішньо 

переміщених осіб у громаду, а також захисту їхніх прав і законних інтересів в умовах 

воєнного стану. 

У зв’язку із завершенням дворічного строку повноважень чинного складу Ради, з 

метою забезпечення безперервності та ефективності її роботи, вважається доцільним 

оновити персональний склад Ради шляхом повторного затвердження чинних членів. 

Усі члени Ради, у тому числі керівний склад, подали заяви про готовність і надалі 

брати участь у роботі Ради та здійснювати свої повноваження на громадських засадах. 

Оновлення складу Ради у запропонованому форматі забезпечить стабільність 

роботи, наступність у прийнятті рішень та подальше ефективне виконання 

консультативно-дорадчих функцій при Мар’їнській міській військовій адміністрації. 


